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BOLETIM DE COMPLIANCE

Comunicagao e respeito pelas pessoas

O respeito pelas pessoas e o combate ao assédio moral e sexual sao
principios inegociaveis dentro da Coopanest-SE. Por isso, no boletim deste
méEs, iremos relembrar as condutas incentivadas pela Cooperativa, que sao:

(i) Evite comentarios inadequados, sempre mantenha respeito a honra, a
religidao, as caracteristicas fisicas, a raca, a etnia, a identidade de género e a
orientacao sexual dos colegas;

(i) Cultive um ambiente respeitoso, valorize a liberdade para que todos
expressem seus Vvalores e preferéncias sem retaliacdes, hostilidade ou
desrespeito;

(iii) Demonstre empatia e sensibilidade, acolha os colegas que estejam
passando por momentos dificeis;

(iv) Fortaleca os dialogos construtivos, auxiliando os novos colegas no que
tange a atividade a ser desenvolvida no ambiente de trabalho, com respeito
e acolhimento as limitacdes de cada um. Evite elevar o tom de voz durante
conversas ou discussoes, buscando sempre manter um didlogo respeitoso e
construtivo;

(v) Respeito as escolhas pessoais de cada colaborador;

(vi) Realize indicacdes de aprimoramento ou melhoria das atividades
profissionais em ambiente reservado, sem expor o colaborador aos demais
colegas mantendo a privacidade e o respeito.

Lembre-se de que cada um de ndés tem a responsabilidade de contribuir
para um ambiente de trabalho respeitoso. Esteja sempre atento as suas
palavras e acdes, agindo de acordo com o Cdodigo de Conduta e a Politica
Antidiscriminacao e de Combate ao Assédio da Coopanest-SE. Ao seguir
essas orientacodes, fortalecemos nossos valores fundamentais e promovemos
um ambiente de trabalho saudavel e sustentavel.

Obrigado e até a proxima!



