
Plano Anual de Comunicação 

Na última reunião de compliance, foi aprovado o Plano Anual de
Comunicação da Coopanest-SE para o ano de 2025. Esse documento
apresenta as atividades de treinamentos e comunicações de
compliance previstas para o período, com o objetivo de garantir
organização e visibilidade a diretores, colaboradores e cooperados.

O plano detalha a data prevista para a execução de cada atividade, o
tema abordado, bem como as metas e objetivos específicos. As ações
estão organizadas em categorias como: treinamento geral — anual e
obrigatório para colaboradores e diretores, também recomendado a
cooperados e parceiros — e treinamentos específicos, realizados
bimestralmente, que abordam políticas e procedimentos direcionados
aos públicos a que se aplicam.

O plano também prevê comunicações direcionadas, por meio de
vídeos desenvolvidos com o apoio da diretoria, e guias práticos
elaborados pela consultoria de compliance, além de comunicação
geral por informativos e boletins. 

O pilar de treinamento e comunicação, fundamental em qualquer
programa de compliance, é indispensável no processo de formação da
cultura de integridade. Fique atento aos próximos boletins de
compliance para conhecer nossa programação de treinamentos,
destinados a todos os colaboradores e cooperados! 
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